
 
 
Die Porsche Automobil Holding SE ist mit knapp 40 Mitarbeitern eine börsennotierte, beteiligungsverwaltende 
Holding mit Sitz in Stuttgart. Sie hält die Mehrheit der Stammaktien an der Volkswagen Aktiengesellschaft und 
ist damit einer der Ankerinvestoren des Wolfsburger Automobilkonzerns. Darüber hinaus hält die Porsche SE 
knapp 100 Prozent an der PTV Planung Transport Verkehr AG, Karlsruhe, Deutschland, einem Anbieter von 
Software für Verkehrsmanagement, sowie Minderheitsbeteiligungen an dem US-amerikanischen 
Technologieunternehmen INRIX Inc. und den amerikanischen 3D-Druck-Spezialisten Markforged Inc. und 
Seurat Technologies Inc. Neben diesen Investments plant die Porsche SE weitere strategische Beteiligungen 
entlang der automobilen Wertschöpfungskette zu erwerben. 
 
Im Rahmen der zukunftsorientierten Ausrichtung der Porsche SE fällt dem Bereich Personal eine herausragende 
Bedeutung zu. Zur Weiterentwicklung dieses Bereichs suchen wir ab sofort einen Sachbearbeiter. Nutzen Sie 
die Gelegenheit, Ihre theoretischen und praktischen Kenntnisse durch wertvolle Erfahrungen in einem 
erfolgreichen, zukunftsorientierten Unternehmen zu erweitern. 
 
 
Sachbearbeiter Entgeltabrechnung, Lohnsteuer und Sozialversicherung (m/w/d)  
Kennziffer: SE-09-009-42 
 
Aufgaben:  
 

• Vor- und Nachbereitung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung und Betreuung der 

Durchführung durch einen externen Dienstleister  

• Führung und Pflege der Lohnkonten im SAP sowie Abstimmung derer mit der Finanzbuchhaltung 

• Vorbereitung und Erstellung von monatlichen Lohnsteueranmeldungen 

• Aufbereitung und Prüfung lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtlicher Sachverhalte in enger 

Abstimmung mit der Referentin Lohnsteuer 

• Begleitung und Betreuung von Prüfungen (Sozialversicherung, Rentenversicherung, Lohnsteuer, 

Betriebsprüfung) 

• Kommunikation mit Abrechnungsdienstleistern, Sozialversicherungsträgern und Behörden 

• Monitoring von Gesetzesänderungen im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht  

• Mitarbeit im Fuhrparkmanagement (bspw. Aufbereitung, Pflege und Auswertung von Daten) 

• Unterstützung bei der Erstellung sowie Aktualisierung von Richtlinien, Regelungen und 

Prozessbeschreibungen 

• Mitwirkung bei HR-Projekten sowie Übernahme von Sonderthemen im Entgeltabrechnungsbereich 

 

Anforderungen: 

• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise als Lohnbuchhalter (m/w/d), 

Personalkaufmann (m/w/d) oder Steuerfachangestellter (m/w/d)  

• Mehrjährige Erfahrung im Bereich der Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie im Lohnsteuer- und 

Sozialversicherungsrecht 

• Gute Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht sowie Grundkenntnisse im 

Arbeitsrecht 

• Sicherer Umgang mit MS-Office sowie gute Anwenderkenntnisse mit SAP HCM und DATEV 



• Selbständige, systematische und präzise Arbeitsweise 

• Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie eine prozessorientierte Denkweise 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Hohe Zahlenaffinität und Freude am Umgang mit IT-Systemen 

Die Tätigkeit ist in Vollzeit (auch teilzeitgeeignet). Bitte schicken Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen unter Angabe der 
Kennziffer, Ihr frühestmögliches Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellungen an die angegebene Adresse. 
 
Porsche Automobil Holding SE 
Personal & Organisation 
Frau Anne-Kathrin Hahl 
Porscheplatz 1 
70435 Stuttgart 
personalmarketing@porsche-se.com 
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