PORSCHE AUTOMOBIL HOLDING SE

Satzung

der Porsche Automobil Holding SE
mit Sitz in Stuttgart



Stand: 30. Januar 2009



I. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

§1

Firma; Sitz
Die Gesellschaft flhrt die Firma
Porsche Automobil Holding SE

Der Sitz der Gesellschaft ist Stuttgart.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Leitung von Unternehmen und die Verwaltung von

Beteiligungen an Unternehmen, die insbesondere in folgenden Geschéftsfeldern tétig sind:

- Entwicklung, Konstruktion, Herstellung und Vertrieb von Fahrzeugen, Motoren aller
Art und anderen technischen Erzeugnissen sowie von Teilen und Baugruppen fir

die genannten Produkte;

- Beratung auf dem Gebiet der Entwicklung und Fertigung, insbesondere im Bereich

des Fahrzeug- und Motorenbaus;

- Beratung und Entwicklung der Datenverarbeitung sowie die Erstellung und der Ver-

trieb von Erzeugnissen der Datenverarbeitung;
- Vermarktung von Waren unter Nutzung von Markenrechten;
- Erbringen von Finanzdienstleistungen.

Die Tétigkeit des Unternehmens umfasst insbesondere den Erwerb, das Halten und
Verwalten sowie die VerauBerung von Beteiligungen an solchen Unternehmen, deren
Zusammenfassung unter einheitlicher Leitung sowie deren Unterstiitzung und Beratung

einschlieBlich der Ubernahme von Dienstleistungen fir diese Unternehmen.

Die Gesellschaft kann in den genannten Geschaftsfeldern auch selbst tatig werden. Dies gilt

nicht fir genehmigungsbedirftige Bankgeschéfte und Finanzdienstleistungen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéfte vorzunehmen und alle MaBnahmen zu ergrei-
fen, die mit dem Zweck des Unternehmens zusammenhé&ngen oder ihm unmittelbar oder mit-
telbar forderlich erscheinen. Sie kann dazu auch im In- und Ausland Zweigniederlassungen
errichten, andere Unternehmen griinden, erwerben oder sich an solchen Unternehmen betei-

ligen.

§3

Bekanntmachungen und Informationen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Verdffentlichung im elektronischen

Bundesanzeiger, sofern nicht zwingende gesetzliche Bestimmungen anderes vorsehen.



Informationen an die Aktionare kdnnen unter den gesetzlich vorgesehenen Bedingungen auch

im Wege der Datenfernlbertragung tUbermittelt werden.

§4
Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt € 175.000.000,- (in Worten: Euro
einhundertfiinfundsiebzig Millionen) und ist eingeteilt in Stick 87.500.000 Stammaktien und
Stiick 87.500.000 stimmrechtslose Vorzugsaktien.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist erbracht durch Umwandlung der Dr. Ing. h.c. F. Por-

sche Aktiengesellschaft in eine Européaische Gesellschaft.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 25. Januar 2012 das
Grundkapital der Gesellschaft um insgesamt bis zu € 22.750.000,- durch ein- oder mehrmali-
ge Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stammaktien und/oder stimmrechtsloser Vor-
zugsaktien gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen zu erhéhen. Dabei muss sich die Zahl
der Aktien in demselben Verhaltnis erhéhen wie das Grundkapital. Die Erméachtigung darf nur
in der Weise ausgelibt werden, dass der Anteil der stimmrechtslosen Vorzugsaktien am
Grundkapital zu keiner Zeit den Anteil der Stammaktien am Grundkapital Ubersteigt. Die Er-
maéachtigung umfasst die Befugnis, stimmrechtslose Vorzugsaktien auszugeben, die den fri-
her ausgegebenen stimmrechtslosen Vorzugsaktien bei der Verteilung des Gewinns oder des

Gesellschaftsvermogens gleichstehen.

Den Aktionéren ist ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand ist jedoch erméachtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats im Fall der gleichzeitigen Ausgabe von Stammaktien und stimm-
rechtslosen Vorzugsaktien im Verhaltnis des Anteils der Gattungen am Grundkapital das
Bezugsrecht der Inhaber von Aktien einer Gattung auf Aktien der anderen Gattung auszu-
schlieBen (sog. ,,gekreuzter Bezugsrechtsausschluss®). Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionére auszuschlieBen, sofern neue
auf den Inhaber lautende Stammaktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen, Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen Ver-
mogensgegenstédnden ausgegeben werden. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhéhung sowie die Bedingungen der Akti-

enausgabe festzulegen.

§5
Aktien

Die Stammaktien lauten auf den Inhaber.

Die Vorzugsaktien ohne Stimmrecht lauten auf den Inhaber. Den Vorzugsaktien ohne Stimm-
recht stehen bei der Verteilung des Gewinns die in § 23 der Satzung bestimmten Vorrechte
zu. Zur Ausgabe weiterer Vorzugsaktien, die bei der Verteilung des Gewinns oder des Gesell-
schaftsvermdgens den vorhandenen Vorzugsaktien ohne Stimmrecht vorgehen oder gleich-
stehen, bedarf es nicht der Zustimmung der Vorzugsaktionare. Gleiches gilt fir die
Umwandlung von Stammaktien in Vorzugsaktien, die bei der Verteilung des Gewinns oder
des Gesellschaftsvermdgens den vorhandenen Vorzugsaktien ohne Stimmrecht vorgehen

oder gleichstehen.



Trifft im Falle einer Kapitalerhéhung der Erhéhungsbeschluss keine Bestimmung daruber,
ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten sollen, so lauten sie auf

den Inhaber.

Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Anteile ist ausgeschlossen.

Zur Unterzeichnung von Aktien und Zwischenscheinen genligt eine vervielfaltigte Unterschrift
des Vorstands. Im Ubrigen werden die Form und der Inhalt der Aktienurkunden sowie der
Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats be-

stimmt. Das gleiche gilt fir Schuldverschreibungen und Zinsscheine.

Bei einer Erhéhung des Grundkapitals kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend
von der in § 60 Abs. 1 und 2 AktG getroffenen Regelung bestimmt werden. Junge Aktien aus
einer kunftigen Kapitalerhéhung kdnnen mit Vorziigen bei der Gewinnverteilung versehen

werden.

§6

Organe

Organe der Gesellschaft sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Hauptversammlung.

Q)

1. VORSTAND

§7
Zusammensetzung, Geschéftsfiihrung und Verantwortlichkeit

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Der Aufsichtsrat kann eine héhere
Zahl an Mitgliedern bestimmen. Die Bestellung von stellvertretenden Vorstandsmitgliedern

ist zulassig.

Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder flr einen Zeitraum von hochstens flnf
Jahren. Eine Wiederbestellung ist zuldssig. Der Aufsichtsrat kann ein Vorstandsmitglied
zum Vorsitzenden des Vorstands und ein weiteres Mitglied zum stellvertretenden Vorsitzen-

den ernennen.

Der Vorstand leitet die Gesellschaft unter eigener Verantwortung. Unbeschadet der Gesamt-
verantwortung des Vorstands leitet jedes Vorstandsmitglied den ihm durch den Geschéftsver-

teilungsplan zugewiesenen Geschaftsbereich selbstandig.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Vorstandsmitglieder geladen sind und mindestens
die Halfte seiner Mitglieder persénlich oder durch elektronische Medien an der Sitzung teil-
nimmt. Als teilnehmend gelten auch die Mitglieder, die sich der Stimme enthalten. Der Vor-
stand beschlieBt mit der Mehrheit der Stimmen der teilnehmenden Mitglieder. Die Stimme
des Vorsitzenden gibt bei Stimmengleichheit nicht den Ausschlag. Besteht der Vorstand le-
diglich aus zwei Mitgliedern, missen beide Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen

und Beschlisse einstimmig gefasst werden.

Das Nahere regelt die Geschaftsordnung fiir den Vorstand, die vom Aufsichtsrat zu

erlassen ist.



§8
Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied ge-

meinsam mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass einzelne Vorstandsmitglieder allein zur Vertretung
der Gesellschaft berechtigt sein sollen. Jedes Vorstandsmitglied kann — soweit gesetzlich
nichts anderes zwingend vorgesehen ist — von den Beschrankungen des § 181 Alt. 2 BGB be-

freit werden.

lll. AUFSICHTSRAT

§9
Zusammensetzung des Aufsichtsrats, Bestellung und Abberufung der
Aufsichtsratsmitglieder, Amtszeit, Bestellung von Ersatzmitgliedern

Der Aufsichtsrat besteht aus zwélIf Mitgliedern, und zwar sechs Aufsichtsratsmitgliedern der

Anteilseigner und sechs Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer.

Die Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat werden von der Hauptversammlung bestellt. Sofern
nicht eine nach MaBgabe des Gesetzes Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer in einer Euro-
paischen Gesellschaft (SE-Beteiligungsgesetz) geschlossene Vereinbarung Uber die Beteili-
gung der Arbeitnehmer ein abweichendes Bestellungsverfahren fir die Arbeitnehmervertreter
im Aufsichtsrat bestimmt, werden auch die Arbeitnehmervertreter von der Hauptversammiung
bestellt. Die Hauptversammlung ist in einem solchen Fall an die Vorschlage zur Bestellung der

Arbeitnehmervertreter gebunden.

Die Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt fiir die Zeit bis zur Beendigung der Haupt-
versammlung, die Uber die Entlastung fUr das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlieBt, wobei das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerech-
net wird. Im Rahmen der nach Satz 1 festgelegten Hochstdauer kdnnen fir die Amtszeit der
Arbeitnehmervertreter in der Vereinbarung Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer abweichen-
de Regelungen getroffen werden. Eine Wiederbestellung von Aufsichtsratsmitgliedern ist

zuléssig.

Bei der Bestellung etwaiger Ersatzmitglieder ist der Leiter der Hauptversammlung berechtigt,
Uber eine von der Verwaltung oder von Aktiondren vorgelegte Liste mit Vorschlagen abstim-
men zu lassen. Werden Ersatzmitglieder in einer Liste bestellt, so treten sie, sofern bei der
Bestellung keine anderweitige Bestimmung getroffen wird, in der Reihenfolge ihrer Benen-
nung an die Stelle vorzeitig ausscheidender Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner. Tritt ein
Ersatzmitglied an die Stelle des Ausgeschiedenen, so erlischt sein Amt, falls in der nachsten
oder Ubernachsten Hauptversammlung nach Eintritt des Ersatzfalles eine Neubestellung fir
den Ausgeschiedenen stattfindet, mit Beendigung dieser Hauptversammlung, andernfalls mit

Ablauf der restlichen Amtszeit des Ausgeschiedenen.



Jedes Mitglied des Aufsichtsrats und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt durch eine an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu richtende schriftliche Erklarung unter Einhaltung einer Frist
von einem Monat niederlegen. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erklart die Niederlegung

seines Amtes gegeniber seinem Stellvertreter.

§10
Vorsitzender, Stellvertreter

Im Anschluss an eine Hauptversammlung, in der alle von den Anteilseignern zu bestellenden
Aufsichtsratsmitglieder neu bestellt worden sind, wéhit der Aufsichtsrat in einer ohne beson-
dere Einladung stattfindenden Sitzung aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellver-
treter fUr die nach § 9 Abs. 3 bestimmte Amtszeit. Zum Vorsitzenden darf nur ein von der

Hauptversammlung als Vertreter der Anteilseigner bestelltes Mitglied gewéhlt werden.

Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus, hat der Auf-
sichtsrat unverztglich eine Neuwahl fir die restliche Amtszeit der Ausgeschiedenen vorzu-
nehmen. Bei der Wahl zum Vorsitzenden des Aufsichtsrats Gibernimmt das an Lebensjahren
alteste Mitglied der Anteilseignervertreter des Aufsichtsrats den Vorsitz. § 11 Abs. 5 Satz 4

findet entsprechende Anwendung.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse gibt der Vorsitzende des Auf-

sichtsrats ab.

§11

Sitzungen des Aufsichtsrats und Beschlussfassung

Die Einberufung der Sitzungen des Aufsichtsrats erfolgt durch den Vorsitzenden unter Einhal-
tung einer Frist von mindestens vierzehn Tagen. Die Einberufung kann schriftlich, per Telefax,
per Email oder mittels sonstiger gebrauchlicher Telekommunikationsmittel erfolgen. In drin-

genden Féllen kann der Vorsitzende die Frist angemessen verkirzen und auch miindlich oder

fernmiindlich einberufen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied oder der Vorstand kann unter Angabe des Zwecks und der Griin-
de verlangen, dass der Vorsitzende des Aufsichtsrats unverzliglich den Aufsichtsrat einberuft.
Die Sitzung muss binnen zwei Wochen nach der Einberufung stattfinden. Wird dem Verlangen
nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts, unter An-
gabe einer Tagesordnung und unter Beachtung der Form- und Fristerfordernisse von Absatz

1 selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Sitzungen des Aufsichtsrats sind einzuberufen, wenn ein besonderer Grund vorliegt. Auch
wenn kein besonderer Grund vorliegt, muss der Aufsichtsrat zweimal im Kalenderhalbjahr zu-

sammentreten; er soll einmal im Kalendervierteljahr zusammentreten.



Beschllsse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Mitglieder des Auf-
sichtsrats, die durch Video- oder Telefonkonferenz teilnehmen, gelten als anwesend, wenn
kein Aufsichtsratsmitglied unverziglich widerspricht. Abwesende Mitglieder des Aufsichtsrats
kénnen dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrats teilnehmen, dass sie schriftliche
Stimmabgaben Uberreichen lassen. Beschllisse kénnen auch auBerhalb von Sitzungen durch
schriftlich, fernmtndlich, per Telefax, Email oder in vergleichbarer Form Gbermittelte Stimm-
abgaben gefasst werden, wenn kein Aufsichtsratsmitglied unverztiglich widerspricht oder der

Aufsichtsratsvorsitzende dies bestimmt.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach Einladung sédmtlicher Mitglieder mindestens
die Hélfte der nach der Satzung erforderlichen Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmt.
Als teilnehmend gelten auch die Mitglieder, die sich der Stimme enthalten oder durch ein an-
deres Aufsichtsratsmitglied schriftliche Stimmabgaben Uberreichen lassen. Der Aufsichtsrat
beschlieBt mit der Mehrheit der Stimmen der teilnehmenden Mitglieder. Ergibt eine Abstim-
mung Stimmengleichheit, so gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Dies gilt im
Falle der Verhinderung des Vorsitzenden auch fur eine schriftliche Stimmabgabe. Ist der Vor-
sitzende verhindert und Uberreicht niemand fir ihn eine schriftliche Stimmabgabe, gibt die
Stimme des stellvertretenden Vorsitzenden den Ausschlag, sofern dieser ein Anteilseignerver-
treter ist. Ist der stellvertretende Vorsitzende ein Arbeitnehmervertreter, gibt seine Stimme
nicht den Ausschlag. Die vorstehenden Satze 4 bis 7 finden auch Anwendung auf Beschluss-
fassungen in den Ausschiissen des Aufsichtsrats, denen der Vorsitzende oder sein Stellver-

treter, sofern dieser ein Anteilseignervertreter ist, angehort.

Nehmen an einer Beschlussfassung nicht samtliche Aufsichtsratsmitglieder teil, so ist die
Beschlussfassung auf Antrag von mindestens zwei anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern zu
vertagen. Im Falle einer Vertagung findet die erneute Beschlussfassung, sofern keine beson-
dere Aufsichtsratssitzung einberufen wird, in der nédchsten turnusméBigen Sitzung statt. Ein
nochmaliges Minderheitsverlangen auf Vertagung ist bei der erneuten Beschlussfassung nicht

zulassig.

Nimmt der Aufsichtsratsvorsitzende an der Sitzung teil oder befindet sich ein anwesendes
Aufsichtsratsmitglied im Besitz seiner schriftlichen Stimmabgabe, so findet der vorstehende
Absatz 6 keine Anwendung, wenn die gleiche Anzahl von Anteilseigner- und Arbeitnehmerver-
tretern an der Beschlussfassung teilnimmt oder wenn eine etwaige Ungleichheit dadurch auf-
gehoben wird, dass sich einzelne Aufsichtsratsmitglieder nicht an der Beschlussfassung

beteiligen.

An der Abstimmung Uber einen Gegenstand der Tagesordnung kann sich ein Aufsichtsrats-
mitglied dann nicht beteiligen, wenn die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsge-
schafts mit ihm oder die Einleitung eines Rechtsstreits zwischen ihm und dem Unternehmen

betrifft.

Zur Beratung einzelner Gegensténde der Tagesordnung kénnen Sachverstandige und Aus-

kunftspersonen hinzugezogen werden.



Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse ist eine Nieder-
schrift anzufertigen, die vom Leiter der jeweiligen Sitzung oder bei einer Beschlussfassung
auBerhalb von Sitzungen durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu unterzeichnen und zu
den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist. In der Niederschrift sind Ort und Tag der Sitzung,
Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen
und die Beschlisse des Aufsichtsrats festzuhalten. Das Néhere regelt die Geschaftsordnung

des Aufsichtsrats.

§12
Rechtsstellung, Verschwiegenheitspflicht und Verantwortlichkeit
der Aufsichtsratsmitglieder

Der Aufsichtsrat arbeitet mit den tbrigen Unternehmensorganen vertrauensvoll zum Wohle

des Unternehmens zusammen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben gleiche Rechte und Pflichten. Sie sind an Auftrage und
Weisungen nicht gebunden. Sie haben bei der Austibung ihres Amtes die Sorgfalt eines or-
dentlichen und gewissenhaften Kontrolleurs der Geschéftsleitung anzuwenden. Uber vertrau-
liche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder
Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
haben sie Stillschweigen zu bewahren. Aufsichtsratsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen,

sind der Gesellschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens verpflichtet.
Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bilden und deren Aufgaben und Befugnis-
se bestimmen. Den Ausschissen kdnnen, soweit gesetzlich zuléssig, auch Entscheidungsbe-

fugnisse des Aufsichtsrats Ubertragen werden.

§13
Zustimmungsbediirftige Geschafte

Die folgenden Geschéfte bedlrfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats:

a) Erwerb und VerduBerung von Unternehmen sowie von Beteiligungen an Unterneh-
men einschlieBlich beteiligungsahnlicher Kooperationen sofern der Wert der MaB3-

nahme im Einzelfall den Betrag von € 25.000.000,- Ubersteigt;

b) Errichtung und Auflésung von Beteiligungsgesellschaften, Begriindung und Aufl6-
sung von Standorten, Aufnahme oder Einstellung von Geschéftsfeldern soweit die-

ser Vorgang von erheblicher Bedeutung fir die Gesellschaft ist;

C) Ubernahme von Biirgschaften, Schuldversprechen und Garantien auBerhalb der

gewdhnlichen Geschaftstatigkeit;

d) Rechtsgeschéafte mit Stammaktiondren, Aufsichtsratsmitgliedern oder Angehdrigen

solcher Personen auBerhalb der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit.

Der Aufsichtsrat kann dartiber hinaus weitere Arten von Geschéften von seiner Zustimmung

abhéngig machen.



§14
Vergiitung

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhélt
a) eine feste Verglitung von € 25.000,- fUr das jeweils abgelaufene Geschéftsjahr;

b) eine Vergutung fir die Teilnahme an den Aufsichtsratssitzungen sowie an den Sit-

zungen der Ausschisse des Aufsichtsrats von € 3.000,- je Sitzung;

C) eine erfolgsorientierte Vergltung, die sich aus folgenden Bestandteilen zusammen-

setzt:

- pro voller € 1 Mio., um welche das im Konzernabschluss der Gesellschaft
ausgewiesene Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit aus fortzu-
fuhrendem Geschaft vor Steuern im jeweils abgelaufenen Geschéftsjahr

den Betrag von € 300 Mio. Ubersteigt: einen Betrag von € 10,-;

- pro voller € 1 Mio., um welche das im Konzernabschluss der Gesellschaft
ausgewiesene Ergebnis der gewodhnlichen Geschéftstatigkeit aus fortzu-
fuhrendem Geschaft vor Steuern der dem jeweils abgelaufenen Geschéfts-
jahr vorausgegangenen drei Geschéaftsjahre im Mittelwert den Betrag von

€ 300 Mio. Ubersteigt: einen Betrag von weiteren € 10,-.
§ 113 Abs. 3 Satz 1 AktG bleibt unberihrt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das Doppelte und sein Stellvertreter das Eineinhalb-

fache der Vergiitungen gemaB Abs. 1 lit. a) und c).

Scheidet ein Mitglied des Aufsichtsrats unterjahrig aus dem Aufsichtsrat aus, so erhélt es die

ihm zustehenden Vergltungen zeitanteilig.

§15
Erméchtigung zu Satzungsanderungen

Der Aufsichtsrat ist berechtigt, Anderungen und Ergénzungen der Satzung, die nur die Fassung betref-

fen, mit einfacher Stimmenmehrheit zu beschlieBen.

IV. HAUPTVERSAMMLUNG

§16
Ordentliche und auBerordentliche Hauptversammlungen

Die Hauptversammlung, die Uber die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats, die
Verwendung des Bilanzgewinnes, die Wahl des Abschlussprifers, die Bestellung von Auf-
sichtsratsmitgliedern und in den vom Gesetz vorgesehenen Fallen Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses beschlieBt (ordentliche Hauptversammlung), findet innerhalb der ersten

sechs Monate eines jeden Geschéftsjahres statt.

AuBerordentliche Hauptversammlungen sind einzuberufen, wenn es das Gesetz oder das

Wohl der Gesellschaft erfordern.
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§17
Einberufung

Die Hauptversammlung wird vom Vorstand beziehungsweise in den vom Gesetz vorgesehe-

nen Fallen vom Aufsichtsrat einberufen.

Vorstand und Aufsichtsrat entscheiden Uber die Einberufung jeweils mit einfacher Mehrheit.
Anstelle des Vorstands oder des Aufsichtsrats sind jeweils auch der Vorsitzende des Vor-

stands oder des Aufsichtsrats zur Einberufung berechtigt.

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, an einem anderen Ort innerhalb des

Oberlandesgerichtsbezirks Stuttgart, in Leipzig oder an einem deutschen Bérsenplatz statt.

Die Einberufung ist mindestens 30 Tage vor dem Tag, bis zu dessen Ablauf sich die Aktionare
zur Hauptversammlung anzumelden haben, unter Angabe der Tagesordnung im elektroni-

schen Bundesanzeiger bekannt zu machen.

§18
Teilnahme, Voraussetzungen fiir die Ausiibung des Stimmrechts

Aktionare sind zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslibung des Stimmrechts
berechtigt, wenn sie sich vor der Hauptversammlung angemeldet haben. Die Anmeldung
muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse in Textform
(§ 126b BGB) und in deutscher oder englischer Sprache bis spétestens am siebten Tag vor

der Hauptversammlung zugehen.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austbung des Stimm-
rechts ist nachzuweisen. Hierfur ist ein besonderer Nachweis des Anteilsbesitzes durch das
depotfiihrende Institut erforderlich. Hinsichtlich solcher Aktien, die nicht bei einem depotfiih-
renden Institut verwahrt werden, kann der besondere Nachweis des Anteilsbesitzes auch von
einem deutschen Notar oder einem Kreditinstitut ausgestellt werden. Der besondere Nach-
weis des Anteilsbesitzes ist in Textform (§ 126b BGB) und in deutscher oder englischer Spra-
che zu erstellen. Er hat sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor der
Hauptversammlung zu beziehen und muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hier-

fir mitgeteilten Adresse bis spatestens am siebten Tag vor der Hauptversammlung zugehen.

Im Verhéaltnis zur Gesellschaft gilt fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Aus-
Ubung des Stimmrechts als Aktionar nur, wer den Nachweis der Berechtigung zur Teilnahme

an der Hauptversammlung bzw. zur Auslibung des Stimmrechts erbracht hat.

Fur die Berechnung von Fristen, die von der Hauptversammlung zuriickrechnen, gilt § 123
Abs. 4 AktG entsprechend.

§19
Vorsitz

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein von
ihm bestimmtes anderes von der Hauptversammlung als Vertreter der Anteilseigner bestelltes
Aufsichtsratsmitglied. Liegt eine solche Benennung nicht vor, so fihrt den Vorsitz bei Verhin-
derung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats ein anderes vom Aufsichtsrat zu bestimmendes

von der Hauptversammlung als Vertreter der Anteilseigner bestelltes Aufsichtsratsmitglied.

-10 -
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) Der Vorsitzende leitet die Versammlung, er bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungsge-
genstande und die Art und Form der Abstimmung. Er ist erméchtigt, das Frage- und Rede-

recht von Aktionaren zeitlich angemessen zu beschranken.

§20
Stimmrecht

(1) Jede Stammaktie gewéhrt eine Stimme. Den Vorzugsaktionaren steht kein Stimmrecht zu.
Soweit jedoch den Vorzugsaktiondren nach dem Gesetz ein Stimmrecht zwingend zusteht,

gewahrt jede Vorzugsaktie eine Stimme.

2 Das Stimmrecht beginnt erst mit der vollstédndigen Leistung der Einlage.

§21
Beschlussfassung, Mehrheiten

Die Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, falls nicht
zwingende Rechtsvorschriften oder die Satzung etwas anderes bestimmen. Fir Satzungsénderungen
bedarf es, soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften eine andere Mehrheit vorschreiben, einer
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen bzw. sofern mindestens die Hélfte des Grundka-
pitals vertreten ist, der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Fir die Wahl und Abberufung
von Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseignerseite bedarf es einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel

der abgegebenen Stimmen umfasst.

V. RECHNUNGSLEGUNG UND GEWINNVERWENDUNG

§22
Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft dauert vom 1. August bis zum 31. Juli des folgenden Kalenderjah-

res.
§23
Jahresabschluss, Gewinnverwendung

(1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fur das vergangene Ge-
schaftsjahr den Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang)
und den Lagebericht aufzustellen und dem Aufsichtsrat sowie dem Abschlussprifer unver-
zlglich vorzulegen.

) Gleichzeitig mit dem Jahresabschluss und dem Lagebericht hat der Vorstand dem Aufsichts-
rat den Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fiir die Verwendung des Bilanz-
gewinns machen will.

©)] Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kdnnen sie Betrége bis zur

Halfte des Jahrestiberschusses in andere Gewinnriicklagen einstellen. Dabei sind Betrage,
die in die gesetzliche Rlcklage einzustellen sind, und ein Verlustvortrag vorab vom Jahres-

Uberschuss abzuziehen.
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Die Inhaber von Vorzugsaktien ohne Stimmrecht erhalten aus dem j&ahrlichen Bilanzgewinn,
der sich aus dem Jahresabschluss nach Abschreibungen, Wertberichtigungen, Rickstellun-
gen und den vom Vorstand und Aufsichtsrat gebildeten Ricklagen sowie nach Zahlung et-
waiger Ricksténde auf Vorzugsdividenden ergibt, eine Vorzugsdividende in Héhe von 1,3
Cent je Vorzugsaktie. Reicht der verteilbare Bilanzgewinn in einem Geschaftsjahr zur Zahlung
der Vorzugsdividende nicht aus, so ist der Riickstand ohne Zinsen aus dem Bilanzgewinn der
folgenden Geschéftsjahre in der Weise nachzuzahlen, dass die dlteren Riickstédnde vor den
jingeren zu tilgen und die aus dem Gewinn eines Geschaftsjahres fir dieses zu zahlenden

Vorzugsbetrédge erst nach Tilgung sédmtlicher Rickstande zu leisten sind.

Nach Ausschittung einer Dividende von 1,3 Cent je Stammaktie nehmen Vorzugs- und
Stammaktion&re im Verhéltnis der von ihnen gehaltenen Aktien an einer weiteren Gewinnaus-
schittung in der Weise teil, dass die Vorzugsaktien Uber die auf die Stammaktien entfallende

Dividende hinaus eine Mehrdividende von 0,6 Cent je Vorzugsaktie erhalten.

§24
Abschlagszahlungen auf den Bilanzgewinn

Der Vorstand ist berechtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats nach Ablauf des Geschéftsjahres auf

den voraussichtlichen Bilanzgewinn einen Abschlag an die Aktionare zu zahlen.

§25
Griindungsaufwand; Sondervorteile

Den Griindungsaufwand hinsichtlich des Formwechsels von der Aktiengesellschaft in die SE

in Hohe von bis zu € 3.000.000,- tragt die Gesellschaft.

Aus Griinden rechtlicher Vorsorge wird darauf hingewiesen, dass, unbeschadet der aktien-
rechtlichen Entscheidungszusténdigkeit des Aufsichtsrats der Porsche Automobil Holding SE,
davon auszugehen ist, dass die derzeit amtierenden Mitglieder des Vorstands der Dr. Ing. h.c.
F. Porsche Aktiengesellschaft, Dr.-Ing. Wendelin Wiedeking (Vorsitzender des Vorstands) und
Holger P. Harter (Bereich Finanz- und Betriebswirtschaft), zu Vorstanden der Porsche Auto-
mobil Holding SE bestellt werden, Herr Dr.-Ing. Wendelin Wiedeking als Vorsitzender des
Vorstands und Herr Holger P. Harter mit der Ressortzusténdigkeit Finanz- und Betriebswirt-
schaft. Dartiber hinaus sollen die Mitglieder der Anteilseignervertreter des Aufsichtsrats der
Dr. Ing. h.c. F. Porsche Aktiengesellschaft, Dr. Wolfgang Porsche, Prof. Dr. Ulrich Lehner, Dr.
Ferdinand Piéch, Dr. Hans Michel Piéch, Dr. Ferdinand Oliver Porsche sowie Hans-Peter Por-

sche, zu Mitgliedern des Aufsichtsrats der Porsche Automobil Holding SE bestellt werden.





